Urkundenrclle Nr. 44871 Sammlung Nr. 27188

Im Jahre zweitausendneunzehn, am vierzehnten Juni um 18.00

In Bozen (BZ), in der Galileo-Galilei-Strabe Nr. 4/c, im

Sitz der Lebenshilfe, - ———— —, —, —

vor mir Dr. Crepaz Walter, Notar in Bozen, eingeschrieben im

Notariatskellegium von Bozen, —-———————————-—————————— o

- Widmann Johann Georg, geboren in Brixen(BZ) am 27. Dezem-

ber 1948, wohnhaft in Ratschings (BZ), Ridnaun, Maiern Nr.

32, Steuernummer WDM JNN 48T27 Bl60N;----------------mmomo

dessen persdnlicher Identitdt ich Notar sicher bin.---——-----———

Der Erschienene, erkldrt mir in seiner Eigenschaft als Vor-

sitzender des Vereins--—-—————————-——mmmmmmmmm

———————————————————————— "LEBENSHILFE — ONLUS"-———ocomimmmmmm

mit Sitz in Bozen (BZ), Galileo-Galilei-StraBe Nr. 4/c,

Steuernummer 80012160216, anerkannt als juristische Person

des Privatrechtes und eingetragen im Landesregister der ju-

ristischen Personen laut Beschluss des Landesausschusses der

Autonomen Provinz Bozen Siidtirol Nr. 3966/1977 vom

{ /\i“’f»

Studio Notarile
Walter Crepaz - Elena Lanzi
Notariatskanzlei

Registrato a Bolzano
il 08/07/2019

al n. 1553/1T



24.06.1977, zu handeln und ersucht mich Notar das Protokoll
der Vollversammlung des genannten Vereines aufzunehmen, wel-
che an diesem Ort, Tag und Stunde in zweiter Einberufung

zusammengetreten ist, um Uber folgende----———--ooo________ __

zu beschlieBfen:-———--ooooe
- Anpassung des Statutes der Lebenshilfe laut Vorschriften
des G.v.D. Nr. 117/2017 zur Reform des dritten Sektors—————-——
Der Erschienene iibernimmt laut Statut den Vorsitz der Voll-
versammlung und stellt fest, dass diese ordnungsgemdh im
Sinne der Gesetze und des Statutes einberufen wurde und von
insgesamt Nr. 3028 (dreitausendachtundzwanzig) Mitgliedern,
Nr. 25 (fuinfundzwanzig) Mitglieder anwesend sind.--—-—-—————-e—__
Der Vorsitzende erklirt somit, dass die Vollversammlung ord-
nungsgemdll zusammengetreten und fihig ist, iiber die Tage-
sordnung, zu beschlieBen.--——----ooooee . ____
Der Vorsitzende beginnt seine Ausfithrungen mit dem Hinweis,
dass gemdBb G.v.D. wvom 3. August 2018 Nr. 105 die Kérper—
schaften des dritten Sektors und somit auch jene Vereine,
welche im ONLUS-Register eingetragen sind, ihre Satzungen an
die neuen gesetzlichen Vorgaben des G.v.D. vom 3. Juli 2017
Nr. 117 "Kodex des Dritten Sektors" anpassen miissen. Aus

diesem Grund erscheint es notwendig, das bestehende Statut

in seiner Gesamtheit neu zu verabschieden und der ErschietJ
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nene verliest, 1in diesem Sinne, den vom Vorstand ausgearbei-
teten Text,----——---"--"-"-"--"--"-"-"--""»--"»"+»+—" \} e\ . . . -
Insbesondere weist er daraufhin, dass die Vereinsbezeichnung
in "LEBENSHILFE ETS" abgedndert werden soll was auch die Um-
schreibung der verschiedenen Liegenschaften im Eigentum des
Vereines zur Folge hat.-———--"—--------mmmmmm
Daraufhin l&ddt der Vorsitzende die Versammlung ein, iiber die
Genehmigung der Abdnderungen zu den Statuten, wie oben er-
lautert, zu beschliefen.-—m——————-e o~

Nach kurzer DisKuSSI O@—s—s—smmmm e e

Gegen-Stimmen Nr. /-————-—-——m—mmmmm
Enthaltungen Nr. /-—----—--m-mmmmmmmmmmmmm
die vorgeschlagenen Anderungen und somit den neuen Text der

Satzungen, welcher vom Vorsitzenden verlesen wurde, anzuneh-

Daraufhin iibergibt mir der Vorsitzende den Text der Satzun-
gen, sodass dieser nunmehr den neuesten Stand der Satzungen
darstellt; die Satzungen werden vom Erschienenen und mir No-—

tar unterzeichnet und dieser Urkunde unter Buchstabe A) bei-

Der Vorsitzende des Vereines wird auBerdem beauftragt, even-—
tuelle Formalitdten durchzufithren, die wvon den jeweiligen

Amtern im Zuge der Eintragung in die von ihnen gehaltenen
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Register verlangt werden kdnnten und eventuelle Ergdnzungen
vorzunehmen welche fir die Durchfithrung bzw. Anpassung an
die Reform des Dritten Sektors laut G.v.D. wom 3. Juli 2017
Nr. 117 notwendig sein kénnten.---——-————m—m—o o ____
Da keine weiteren Punkte zur Behandlung anfallen und keiner
der Anwesenden das Wort verlangt, erklidrt der Vorsitzende
den auBerordentlichen Teil der Vollversammlung um 18.25 Uhr
fur beendet ,—---oomoomooo |
Der Erschienene ersucht um Registrierung der gegenstandli-
chen Urkunde mit Befreiung von der Stempelgebiihr gemih
Art. 82, Abs. 5, G.v.D, Nr. 117/2017.————commeme
Die Wirkung der beschlossenen Anderungen am Statut unterlie-
gen der Bestimmung gem3B Art. 104, Absatz 2 des G.v.D.
117/2017, wodurch die hiermit beschlossenen Anderungen erst
ab der Steuerperiode nach der Ermdchtigung der Europdischen
Kommission gemdf Art. 101, Absatz 10 des G.v.D. 117/2017 und
jedenfalls erst ab der Steuerperiode nach dem Inkrafttreten
des nationalen einheitlichen Registers des dritten Sektors,

wirksam werden.----------meoooe

Uber Aufforderung habe ich Notar diese Urkunde aufgenommen
und dieselbe der Erschienenen vorgelesen, welche sie besti-

tigt und zur Bekrdftigung am Ende mit mir Notar um 18.25 Uhr

Lunterschreibt. ——————————————————————————————————————————————————————————




Von einer Person meines Vertrauens geschrieben, nimmt diese

Urkunde von zwei B&gen, vier Seiten und bis hier einen Teil

der filinften ein.-———————-mmmmmmmmm

Gez. Widmann Johann Georg--—-—-————-mmmmmmmmmme e

Gez. Walter Crepaz, Notar L.S. e




Anlage A) zur Urkunde vom 14.06.2019 Rep. 44871/27188

Statuten
der
Lebenshilfe ETS

- gegriindet am 07.03.1966 durch Notar Nicolodi Dr. Giovanni, eingetragen

unter

Urkundenrolle Nr. 20325 und Sammlung Nr. 891;

- anerkannt als juridische Person des Privatrechts mit Beschluss des
Landesausschusses Nr. 3966/77 am 24.06.1977;
- am 12.08.1977 eingetragen in das Landesregister der juridischen Personen

unter Nummer 5 als Landesverband Lebenshilfe fiir Menschen mit
Behinderung;

- Abiénderung Statuten - genehmigt bei der auBerordentlichen
Vollversammlung 24.01.1998;

- Abiinderung  Statuten — genehmigt bei der auBerordentlichen
Vollversammlung 19.12.2003;

b)
c)

d)

- Abiéinderung Statuten - genehmigt bei der auBerordentlichen
Vollversammlung 08.06.2012;
RN Apanderung  Statuten - genehmigt bei der auBerordentlichen

51 — Name, Rechtsform, Sitz, Zweck, Titigkeitsbereich

ie Lebenshilfe fiihrt den Namen , LEBENSHILFE — ETS*,
Folgenden ,,Lebenshilfe” genannt.

Die Lebenshilfe ist ein anerkannter Verein des Privatrechts mit
Rechtspersonlichkeit im Sinne des Art. 14 und folgender des
italienischen Zivilgesetzbuchs sowie eine Korperschaft des Dritten
ektors im Sinne des Gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 117/2017.
Die Lebenshilfe hat ihren Sitz in Bozen.

Der zentrale Zweck und die grundlegenden Aufgaben der
Lebenshilfe sind die Férderung der Akzeptanz und der Teilhabe von
Menschen mit Beeintrichtigung in simtlichen Lebensbereichen.
Zweck und Aufgaben der Lebenshilfe sind ausschlieBlich die soziale
Solidaritdt mit hilfsbediirftigen Menschen mit Beeintrachtigung und
der Beistand fiir hilfsbediirftige Menschen mit Beeintriachtigung,
wobei die Lebenshilfe hauptsichlich die folgenden, in Art. 5 des
Gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 117/2017 normierten Titigkeiten
von allgemeinem Interesse ausiibt:

SozialmafBnahmen und -dienste gemiB Artikel 1, Absitze 1 und 2
des Gesetzes vom 8. November 2000, Nr. 328 in geltender Fassung,
sowie MaBnahmen, Dienste und Leistungen gemiB dem Gesetz vom
5. Februar 1992, Nr. 104 und dem Gesetz vom 22. Juni 2016, Nr.
112 in geltender Fassung;

Gesundheitsmafinahmen und - leistungen;

Soziale und gesundheitliche Leistungen gemdB Dekret des
Prisidenten des Ministerrates vom 14. Februar 2001, verdffentlicht
im Amtsblatt vom 6. Juni 2001, Nr. 129, in geltender Fassung;
Erziehung, Unterricht und berufliche Fortbildung gemiB dem Gesetz
vom 28. Mirz 2003, Nr. 53 in seiner geltenden Fassung, sowie
kulturelle Titigkeiten von sozialem Interesse fiir Bildungszwecke;
Organisation und Ausiibung von kulturellen, kiinstlerischen oder
Freizeitaktivititen  von  sozialem Interesse, einschlieBlich



g)

h)

i)

i)

k)

Verlagstitigkeiten zur Forderung und Verbreitung der Kultur und
Praxis der ehrenamtlichen Titigkeit und Titigkeiten von
allgemeinem Interesse im Sinne von Art. 5 des Gesetzesvertretenden
Dekrets Nr. 117/2017;

wissenschaftliche Forschung von besonderem gesellschaftlichen
Interesse;

Organisation und Ausiibung touristischer Aktivititen von sozialem,
kulturellem oder religiosem Interesse;

instrumentelle Dienstleistungen zugunsten von Korperschaften des
dritten Sektors, die von Korperschaften erbracht werden, von denen
mindestens siebzig Prozent dem dritten Sektor angehoren;

soziale Unterkiinfte im Sinne des Dekrets des Ministeriums fiir
Infrastruktur vom 22. April 2008 in geltender Fassung und jede
andere voriibergehende Wohnmoglichkeit, die darauf abzielt, den
sozialen, gesundheitlichen, kulturellen, Bildungs- oder Berufsbedarf
zu decken;

soziale Landwirtschaft im Sinne von Artikel 2 des Gesetzes Nr. 141
vom 18. August 2015 in geltender Fassung;

Organisation und Ausiibung von Amateursportaktivititen.

Thre sich ausschlieBlich auf den sozialen, sozio-sanitiren,
amateursportlichen (,,sport dilettantistico®) und kulturellen Bereich
beziehende Titigkeit erstreckt sich schwerpunktméBig auf die
gesamte Bevolkerung der Autonomen Provinz Bozen — Siidtirol und

-verfolgt ausschlieBlich soziale Solidarititsziele unter Ausschluss

jeglichen Gewinnstrebens.

Die Lebenshilfe kann ausschlieBlich zur Erreichung des
Vereinszwecks Gesellschaften jeder Rechtsform, insbesondere
Sozialgenossenschaften mit dem gleichen oder dhnlichen Zweck, wie
er dem Verein obliegt, griinden oder sich daran beteiligen.

Um ihre Tétigkeit in dezentralisierter Form ausiiben zu kénnen und
einen moglichst groBen Mitgliederkreis zu erfassen, errichtet die
Lebenshilfe Bezirke.

Die Geschiftsordnung der Lebenshilfe und der Bezirke legt den
gebietsmdBigen und inhaltlichen Wirkungsbereich eines jeden
Bezirks fest.

Der Lebenshilfe ist es untersagt, andere Titigkeiten als die oben
genannten auszuiiben, mit Ausnahme jener, die direkt damit
verbunden sind. Der Lebenshilfe ist es daher auch im Sinne von Art.
6 des Gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 117/2017 gestattet, weitere
Titigkeiten auszuiiben, die sekundir und instrumentell zu den im
allgemeinen Interesse  ausgelibten, vorstehend angefiihrten
Haupttitigkeiten sind. Die Entscheidung, welche weiteren
Titigkeiten ausgeiibt werden, steht dabei dem Vorstand der
Lebenshilfe zu.

Art, 2 — Werte und Grundsitze

1. Die Lebenshilfe ist eine gemeinniitzige, nicht auf Gewinn
ausgerichtete, politisch und konfessionell unabhingige,
interethnische, alters- und sprachgruppeniibergreifende
Vereinigung natiirlicher und juristischer Personen zur
Forderung, Habilitation und Rehabilitation von Menschen,
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die behindert werden, nach den im Verein gegebenen
Maoglichkeiten.

2. Fir die Lebenshilfe stehen die Interessenvertretung von und
die Leistungserbringung fiir Menschen mit Beeintrichtigung
im Vordergrund.

3. Die Lebenshilfe beruft sich auf die geltenden
UNO-Konventionen zum Schutze der Rechte behinderter
Menschen, auf die geltenden Europiischen Konventionen
und Charten zum Schutz der Menschenrechte und
Grundfreiheiten und auf den Gleichheitsgrundsatz im Art. 3
der italienischen Verfassung.

. Die Lebenshilfe bekennt sich zu den im Leitbild
festgehaltenen Paradigmen, Werten, Grundhaltungen und
Gestaltungsprinzipien. Das Leitbild bildet die Basis und den
Orientierungsrahmen  fiir  Interessenvertretung  und
Leistungserbringung.

. In Bezug auf die Amateursportaktivititen hilt sich die
Lebenshilfe an die Vorschriften, Weisungen, Bestimmungen
und Satzungen des CONI, an die Satzungen und
Bestimmungen des CIP sowie an die Satzungen und
Bestimmungen der nationalen Fachsportverbinde, denen der
Verein beitritt.

. Die Lebenshilfe organisiert sich und handelt nach dem
Prinzip der Gewaltentrennung und der internen Demokratie.
— Aufgaben der Lebenshilfe

Die beiden iibergeordneten Leistungsbereiche der Lebenshilfe sind:
a) der Schutz der Biirgerrechte von behinderten und sozial

benachteiligten Menschen, der schwerpunktmiBig der Lebenshilfe
als Verein obliegt;

b) die Leistungserbringung, die den Leistungstrigern der Lebenshilfe

zugeteilt ist.

Art. 4 — Geschiiftsfelder des Vereins Lebenshilfe
Die Lebenshilfe als Verein hat folgende Geschiftsfelder:

1. Schutz der Biirgerrechte von behinderten und sozial
benachteiligten Menschen

a) Schutz der personlichen sowie sozialen Situation der durch die

0
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Lebenshilfe vertretenen Zielgruppen durch folgende Titigkeiten:
Dokumentationszentrum: systematische Sammlung, Aufarbeitung
und Publikation der Daten;

Chronik;

Medienarbeit;

Bildung;

laufende Standortbestimmung;

Definition von kurz-, mittel- und langfristigen Zielen;

Strategie und Ressourcenplanung der Lebenshilfe;

Kooperationen auf lokaler, nationaler und internationaler Ebene mit
allen im Wirkungsbereich des Vereins liegenden o6ffentlichen und
privaten, gemeinniitzigen und wissenschaftlichen Institutionen und
Einrichtungen dhnlicher Zielsetzung, die mit dem Gesetz Nr. 662/96
bzw. mit dem Gesetzesvertretenden Dekret Nr. 460/1997 vereinbar
sind.



b)

a)
b)
c)

i)
1)

k)
D)

Einsatz fiir:
prinzipiell alle Menschen, die Behinderung erleben und von
gesellschaftlicher Ausgrenzung und Diskriminierung bedroht sind;
dazu zihlen nicht nur die Betroffenen im engeren Sinne, sondern
auch die familidren und sozialen Umfelder der behinderten
Menschen;
diese Menschen durch Positionierung gegen Ausgrenzung und
Diskriminierung  sowie durch Wahrnehmung von  deren
Bediirfnissen;
diese Menschen durch Sensibilisierung und Bewusstseinsbildung der
Offentlichkeit gegeniiber deren Anliegen;
die Interessen von behinderten Menschen und deren Angehorigen,
mit dem Ziel, fiir diese Menschen die in den internationalen und
nationalen Konventionen normierten Rechte zu verwirklichen.

2. Leistungen des Vereins Lebenshilfe im Interesse der

Betroffenen

Information und Kontakt;
Beratung und Orientierung, Peer Counseling;
direkte Unterstiitzung der Zielgruppe und der jeweiligen
individuellen sozialen Umfelder;
Selbstvertretung und Selbsthilfe;

Kooperationen;

Evaluation und Entwicklung;

Archiv;

Informations-, Medien- und Offentlichkeitsarbeit zur

Sensibilisierung der Gesellschaft fiir die Anliegen behinderter
Menschen;
Veranstaltungstitigkeit;

Forderung aller zweckdienlichen MaBnahmen Zur
Leistungserbringung sowie des Aufbaus und der Sicherung von
Leistungsstrukturen;

Projekte und Initiativen zur Erreichung der Vereinsziele;
Mitgliederwesen: ~ Entwicklung, Begleitung, Sicherung und
Verwaltung;

m) Ressourcenmanagement, die den behinderten Menschen dienlich

n)

p)

sind;

Eigentiimerfunktionen: Ausiibung der Eigentiimerrechte im Rahmen
von gemidl Art. 1, Absatz 6, gegriindeten Gesellschaften und
Genossenschaften oder Beteiligungen an denselben Gesellschaften
und Genossenschaften, Vermietung, Pacht,
Instandhaltungsmanagement fiir Strukturen u.a.;

Griindung von Sozialgenossenschaften des Typs A, welche
sozio-sanitidre, kulturelle und erziehungsbezogene Dienstleistungen
anbieten;

Griindung von Sozialgenossenschaften des Typs B zum Zweck der
Arbeitsinklusion von benachteiligten Personen.

Art. 5 — Geschiiftsfelder der Leistungstriger der Lebenshilfe

1. Die Lebenshilfe unterstiitzt bzw. errichtet Einrichtungen und
Dienste selbstidndig oder iiber Konventionen, Vereinbarungen
oder sonstige Abkommen oder Rechtsvertrige, die eine
wirksame Lebenshilfe fiir behinderte Menschen bedeuten.



2. Die Lebenshilfe als Leistungstriger hat folgende
Geschiftsfelder: Unterstiitzung und persénliche Assistenz auf
allen Entwicklungsstufen und in allen
Lebenszusammenhingen.

a) Lebensweltiibergreifende Leistungen

0 Information und Beratung;

0 Mobilitdt und Zugiinglichkeit;

0 Kommunikation und Verstindigung.

b) Lebensweltspezifische Leistungen

0 frithe Hilfen und Familienunterstiitzung;

0 Wohnen und privates Leben;

0 Arbeit;

0 Freizeitaktivitiiten;

0 Amateursporttitigkeiten (,attivita sportive dilettantistiche*) durch
die Sektion Amateursport sowie didaktische Titigkeiten zur

\\Einfiihrung in den Amateursport, Forderung und Entwicklung der
Amateursporttitigkeit, Fort- und Weiterbildung der

Amateursporttitigkeit;

| n_ldusion von behinderten Menschen in Bildung und Kultur.

3. Die Lebenshilfe errichtet, fiihrt, entwickelt und sichert

lebensweltorientierte Organisationseinheiten und

, Kérperschaften der im Absatz 2 angefiihrten Lebenswelten:
a)\ Beratung;

)\ frithe Hilfen und Familienunterstiitzung;

interdisziplinire ambulante Frithforderung;

d)" therapeutische Angebote;

e) personliche Assistenz;

f) Wohngemeinschaften;

g) Arbeitsverbund: unterstiitzte Beschiiftigung, personliche Assistenz

am Arbeitsplatz, Job-Coaching,

4. Arbeitstraining, sozialkreative Angebote, basale Angebote;

h) Ferienaufenthalte und Reisen;

i) Freizeitklubs und Freizeitangebote;

J) Gesundheits- und Sportangebote;

k) Bildungsangebote, Aus- und Weiterbildung

0 fiir Menschen mit Beeintrichtigung;

0 fiir Personen, die mit Beratung/Betreuung/Begleitung von Menschen
mit Beeintrichtigung beauftragt sind;

) kulturelle Initiativen;

m) personliche und mobile Dienste zu Hause, in 6ffentlichen und in
privaten Einrichtungen;

n) Transporte und Begleitdienste;

0) Zurverfiigungstellung  von  prothetischen und  technischen
Hilfsmitteln.

Art. 6 — Gestaltungsprinzipien der Lebenshilfe

I. Die Lebenshilfe verfolgt in allen ihren Titigkeiten die
Prinzipien der Kundenorientierung und der Erreichbarkeit.

2. Der Verein befolgt bei allen seinen Titigkeiten die
Grundsitze der ZweckmiBigkeit, der Wirtschaftlichkeit und
der Sparsamkeit.

Art. 7 — Mittel zur Erreichung des Vereinszwecks



Der Vereinszweck soll durch die folgenden ideellen und materiellen Mittel
erfiillt werden.

a)
b)
c)
d)
e)
f)

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)
j)

1. Alsideelle Mittel dienen:
ehrenamtliche Mitarbeit interessierter Personen;
Versammlungen und Vortrige;
Informationen in den Medien;
Pflege von Partnerschaften;
gesellige Zusammenkiinfte;
sonstige Veranstaltungen.

2. Die erforderlichen materiellen Mittel sollen aufgebracht

werden durch:

Mitgliederbeitriige;
Leistungen der 6ffentlichen Hand, Subventionen;
Spenden, Sammlungen und Wohltitigkeitsveranstaltungen;
Stiftungen und Patenschaften;
Geld- und Sachspenden, Schenkungen, Vermichtnisse, Erbschaften;
Griindung, Erwerb und Verwertung passiver Beteiligungen
ausschlieBlich fiir institutionelle Vereinszwecke oder damit
unmittelbar zusammenhingende Tétigkeiten;
Vereinbarungen, Konventionen und andere Rechtsgeschifte zur
Fiihrung von Einrichtungen, Dienste und Dienstleistungen;
Teilnahme an Ausschreibungen;
Ertrige des eigenen Vermogens;
sonstige Ertrige.

Art. 8 — Gemeinniitzigkeit und Vermogen der Lebenshilfe

1. Mit ihrer Tétigkeit verfolgt die Lebenshilfe biirgerschaftliche,
solidarische und gemeinniitzige Zwecke ohne jegliche
Gewinnabsicht.

2. Die direkte und indirekte Verteilung von Gewinnen oder

Verwaltungsiiberschiissen, Fonds, Riicklagen oder Kapital ist

wihrend des Bestehens des Vereins untersagt, es sei denn,

deren Bestimmung oder Verteilung ist vom Gesetz
vorgesehen.

Die Mitglieder erhalten keine Gewinnanteile.

4. Das Vereinsvermogen, darunter auch allfillige Gewinne bzw.
Verwaltungsiiberschiisse, darf ausschlieBlich fiir die
Verwirklichung der institutionellen oder der direkt damit
zusammenhéngenden Titigkeiten verwendet werden.

5. Die Lebenshilfe erstellt eine Bilanz nach den ordentlichen
Buchhaltungsprinzipien.

6. Das Gemeinschaftsvermdgen besteht aus beweglichen und
unbeweglichen Giitern.
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Art. 9 — Mitgliedschaft

l. Ordentliche Mitglieder konnen natiirliche und juridische
Personen sowie Vereinigungen werden, welche die Ziele des
Verbands bejahen, keine gegenteiligen Zwecke verfolgen und
bereit sind, ihr Wirken durch aktive Mitarbeit oder Beitrige
jeder Art zu unterstiitzen.

2. Aufnahmeantrédge sind schriftlich an den Vorstand zu richten.
Dem Vorstand steht es frei, Aufnahmeantrige anzunehmen
oder begriindet abzulehnen. Gegen die dem Bewerber



jedenfalls mitzuteilende Ablehnung kann binnen zwei
Wochen ab  Mitteilung  derselben  Berufung beim
Schiedsgericht eingereicht werden. Ein Aufnahmeantrag
kann friihestens ein Jahr nach erfolgter Ablehnung erneut
gestellt werden.

3. Die Mitgliedschaft wird erst nach Bezahlung des
Jahresmitgliedsbeitrags wirksam.

4. Wer ausscheidet, hat keinen Anspruch auf das
Vereinsvermégen.

5. Die Ernennung von Ehrenmitgliedern erfolgt auf Antrag des
Vorstands  durch die Mitgliederversammlung  aufgrund
besonderer Verdienste um die Lebenshilfe.

6. Verdienten Personen konnen von der Mitgliederversammlung
auf Vorschlag des Vorstands Ehrenzeichen verliehen werden.
— Rechte und Pflichten der Mitglieder

1. Jedes Mitglied hat die gleichen Rechte:

.\ MaBgabe dieser Statuten;
| b Eintragung ins Mitgliederbuch des Vereins ein Stimmrecht in der

i/“Mitgliederversammlung;

¢/ das aktive und passive Wahlrecht fiir den Vorstand;

das Recht zur Teilnahme an allen Veranstaltungen des Vereins:

%) das Recht, am Sitz der Lebenshilfe in die Vereinsbiicher Einsicht zu

nehmen, indem es einen schriftlichen und begriindeten Antrag unter

Angabe der einzusehenden biicherlichen Eintrdge an die Lebenshilfe

richtet. Der Vorstand hat iiber diesen Antrag im Rahmen seiner

ersten nach dem Einlangen des Antrages stattfindenden Sitzung zu

befinden, und der der/die Prisident/in oder ein/e von ihm/ihr

Beauftragte/r hat den Beschluss anschlieBend umzusetzen.

2. Eine zeitlich begrenzte Mitgliedschaft ist ausdriicklich
ausgeschlossen. Die Mitgliedschaft ist nicht iibertragbar.

3. Die ordentlichen Mitglieder haben die Pflicht, das Ansehen
und die Interessen des Vereins nach Kriften zu férdern und
alles zu unterlassen, wodurch das Ansehen und der Zweck
des Vereins Schaden erleiden konnten. Sie haben die
Vereinsstatuten und die Beschliisse der Vereinsorgane
einzuhalten und die Mitgliederbeitriige in der vom Vorstand
beschlossenen Hohe piinktlich zu entrichten.

4. Ehrenmitglieder des Vereins haben das Recht, an den
Veranstaltungen des Vereins teilzunehmen. Ehrenmitglieder
miissen keinen Beitrag leisten.

Art. 11 - Beendigung der Mitgliedschaft

1. Die Mitgliedschaft endet:

a) durch Tod, bei juristischen Personen durch Verlust der
Rechtspersonlichkeit;

b)  durch eine schriftliche Austrittserklidrung;

¢) durch Nichtbezahlung des Jahresmitgliedsbeitrags, wobei in der
schriftlichen Mahnung auf die Rechtsfolge des Verlustes der
Mitgliedschaft hinzuweisen ist; in sozialen Hirtefillen kann der
Vorstand Ausnahmen beschlieBen;



d)

durch  Ausschluss  mit  begriindetem  Beschluss  der
Mitgliederversammlung.  Ein  Mitglied kann  von  der
Mitgliederversammlung ~ wegen  grober  Verletzung  der
Mitgliedspflichten oder wegen unehrenhaften Verhaltens aus der
Lebenshilfe ausgeschlossen werden. Ausgeschlossene sind vom
Beschluss unter Angabe der AusschlieBungsgriinde schriftlich zu
verstdndigen. Sie konnen binnen zwei Wochen nach Zustellung des
Beschlusses das Schiedsgericht anrufen, bis zu dessen
Entscheidung alle Mitgliedsrechte ruhen.
2. Die Aberkennung der Ehrenmitgliedschaft kann von der
Mitgliederversammlung aus den im vorhergehenden Absatz
genannten Griinden beschlossen werden.

Art. 12 - Organe der Lebenshilfe

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g
h)

1. Stidndige Organe des Vereins sind:
die Mitgliederversammlung;
der Vorstand;
das Prisidium;
der/die Prisident/in;
die Wirtschaftspriifer/innen;
das Schiedsgericht;
die Bezirke;
die Einrichtungs- bzw. Dienstleistungsbeirite.
2. Nicht-stindige Organe des Vereins sind die Fachbeirite.

Art. 13 - Die Mitgliederversammlung

1. Die Mitgliederversammlung wird vom Vorstand nach Bedarf,
mindestens jedoch 1 Mal im Jahr spitestens innerhalb April
am Sitz des Vereins oder an einem anderen Ort in Stidtirol
einberufen, oder auch, wenn 1/3 der Mitglieder die
Einberufung schriftlich unter Angabe der zu behandelnden
Gegenstidnde verlangt.

2. Die Einberufung erfolgt durch schriftliche Einladung aller
Mitglieder auf Landes- und Bezirksebene mindestens 14
Tage vorher mit Angabe der Tagesordnung. Aufierdem wird
die Mitgliederversammlung in der Vereinszeitung bekannt
gegeben.

3. Jedes Mitglied kann mit schriftlicher Vollmacht bis zu fiinf
weitere Mitglieder vertreten. Sollte der Vorstand dies
fallweise beschlieBen und in der Einladung zur betreffenden
Mitgliederversammlung auch ausdriicklich anfiihren, kdnnen
Mitglieder auch mit vom Vorstand spezifisch festzulegenden
Telekommunikationsmitteln an der jeweiligen
Mitgliederversammlung teilnehmen, vorausgesetzt, es ist
dabei moglich, die Identitit der betroffenen Mitglieder
festzustellen.

4. Der Mitgliederversammlung obliegen:

die Beschlussfassung iiber Statutendnderungen oder des
Griindungsaktes;

die  Genchmigung der etwaigen  Geschiftsordnung  der
Vollversammlung;

die Beschlussfassung iiber das Leitbild der Lebenshilfe;



A

k)

die Entgegennahme und Genehmigung von Titigkeitsbericht und

Jahresabschlussrechnung und, soweit erstellt, der Bilanz;

die Entlastung des Vorstands;

die Beschlussfassung zur Verantwortung der Mitglieder der

Vereinsorgane und Ausiibung der Haftungsklage diesen gegeniiber;

die Wahl und Abberufung der Vorstandsmitglieder;

die Bestellung der Wirtschaftspriifer/innen;

die Beschlussfassung in allen Fragen, dic vom Vorstand auf die

Tagesordnung gesetzt werden oder deren Behandlung von

mindestens 1/3 der Mitglieder verlangt werden:

die Beschlussfassung iiber die Auflésung, Umwandlung, Fusion oder

Spaltung des Vereins und, soweit erforderlich, die Ernennung der

Liquidator/inn/en;

der Ausschluss von Mitgliedern;

Entscheidungen iiber alle weiteren Angelegenheiten, die nicht

ausdriicklich in die Zustindigkeit anderer Vereinsorgane fallen.

5. Giiltige Beschliisse kénnen nur zur Tagesordnung gefasst
werden, ausgenommen der Beschluss iiber einen Antrag, eine
auBerordentliche ~ Mitgliederversammlung  einzuberufen.
Unter dem Punkt , Allfilliges konnen keine giiltigen
Beschliisse gefasst werden.

6. Uber die Sitzung und Beschliisse wird Protokoll gefiihrt;

' dieses wird vom Prisidenten / von der Prisidentin und
vom/von der Schriftfiihrer/in unterzeichnet.

7. Die ordnungsgemiB einberufene Mitgliederversammlung ist
in erster Einberufung beschlussfihig, wenn mindestens die
Hailfte der Mitglieder anwesend ist; in zweiter Einberufung —
mindestens eine Stunde spiter — ist sie ohne Riicksicht auf
die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfihig.

8. Die beschlussfihige Mitgliederversammlung fasst ihre
Beschliisse mit einfacher Stimmenmehrheit.

9. Bei Satzungsinderungen ist die Mitgliederversammlung in
erster Einberufung beschlussfihig, wenn mindestens die
Hilfte der Mitglieder anwesend ist; in zweiter Einberufung —
mindestens eine Stunde spiter — ist sie ohne Riicksicht auf
die Zahl der anwesenden Mitglieder beschlussfihig.

10. Die beschlussfahige ~ Mitgliederversammlung  kann
Statutendnderungen mit einer Stimmenmehrheit von 2/3 der
Anwesenden beschlieen.

11. Bei Auflosung der Lebenshilfe bedarf es der Zustimmung
von % aller Verbandsmitglieder.

12. Sollten die Mitglieder eine aullerordentliche
Mitgliederversammlung einberufen wollen, ist das Quorum
von 1/10 aller Verbandsmitglieder notwendig.

Art.14 - Der Vorstand

a)

1. Der ehrenamtliche Vorstand wird fiir die Dauer von 3 Jahren
geheim gewihlt.
2. Jedes Mitglied kann bei der Wahl 2 Vorzugsstimmen
abgeben.
3. Der Vorstand setzt sich wie folgt zusammen:
5 von der Mitgliederversammlung gewihlte Mitglieder;



b)

d)
e)

b)
c)

g

h)

i)
1)

die amtierenden Bezirksprisident/inn/en; die Bezirksprisident/inn/en
koénnen diese Funktion auch einem anderen Mitglied des jeweiligen
Bezirksausschusses iibertragen;

1 Behindertenvertreter/in, der/die von den Einrichtungs- bzw.
Dienstleistungsbeirdten gewihlt wird;

maximal 4 vom Vorstand kooptierte Mitglieder;

der/die hauptamtliche Geschiftsleiter/in des Landesverbands mit
beratender Stimme.

4. Der neu gewihlte Vorstand wihlt in seiner ersten Sitzung,
die innerhalb von 15 Tagen nach der Wahl erfolgen muss,
aus seiner Mitte den Priisidenten/die Prisidentin, den/die
Stellvertreter/in, den/die  Schriftfithrer/in  und den/die
Kassier/in.

5. Der/Die Prisident/in ist der/die hiéchste Vereinsfunktionér/in.
Er/Sie fiihrt den Vorsitz im Vorstand, im Prisidium und in
der  Mitgliederversammlung; im  Falle  seiner/ihrer
Verhinderung oder des Riicktritts hat diese Aufgaben der/die
Stellvertreter/in wahrzunehmen. Bei Gefahr im Verzug ist
der/die Prasident/in berechtigt, auch in Angelegenheiten, die
in den Wirkungskreis anderer Vereinsorgane fallen, unter
eigener Verantwortung selbstéindig Anordnungen zu treffen,
wobei diese jedoch dann unverziiglich dem zustidndigen
Vereinsorgan zur Ratifizierung vorzulegen sind.

6. Die Mitglieder des Vorstands sind wiederwihlbar.

7. Der scheidende Vorstand fiihrt die ordentliche Verwaltung
bis zur Amtsiibernahme durch den neuen Vorstand weiter.

8. Dem Vorstand obliegen u.a.:

Festsetzung der Vereinspolitik und der Strategien sowie der
Richtlinien fiir das Prisidium;

Erstellung und Beschlussfassung des Jahresvoranschlags;

Abfassung des Titigkeitsberichts und die Erstellung des
Jahresabschlusses; diese beiden muss der Vorstand innerhalb 30.
April eines jeden Jahres der ordentlichen Mitgliederversammlung
zur Genehmigung unterbreiten;

Einberufung und  Vorbereitung  der  ordentlichen  und
auBerordentlichen Mitgliederversammlung;

Erlassung von Richtlinien fiir die Leistungstriger der Lebenshilfe
und fiir die ehrenamtlichen Funktiondr/inn/e/n und Mitarbeiter/innen
der Lebenshilfe;

Genehmigung und Evaluation von Konzepten und Strategien der
Leistungstriger der Lebenshilfe;

Festlegung der Planungsgrundsédtze und Beschlussfassung iiber
Standorte, Einrichtungen bzw. liber deren Auflosung;

Genehmigung  der  Struktur  des  Betriebs- und  des
Funktionsdiagramms sowie der Aufbau- und Ablauforganisation der
Lebenshilfe;

Anstellung sowie Beendigung des Dienstverhiltnisses des
Geschiftsleiters / der Geschiftsleiterin;

Genehmigung der Beteiligung an anderen Unternehmen und
Vereinen bzw. des Zusammenschlusses mit anderen Organisationen;



k) Vorschlag zu Verleihung bzw. Aberkennung der
Ehrenmitgliedschaft und zur Verleihung von Ehrenzeichen:

1) Enthebung und Suspendierung von Vereinsfunktionir/inn/en;

m) Vetorecht bei Anstellung von Landesbereichsleiter/inne/n:

n) Bildung des Fachbeirats und anderer Ausschiisse sowie die

Bestellung von deren Mitgliedern;
0) Festlegen der etwaigen weiteren Tétigkeiten im Sinne von Art. 1,
Abs. 9, dieser Statuten;

p) Fiihren der gesetzlich vorgeschriebenen Biicher des Vereins
Grundsitzlich ist der Vorstand als zweithdchstes Vereinsorgan fiir die
Beschlussfassung auf simtlichen Gebieten zustindig, die nicht ausdriicklich
durch die Statuten der Mitgliederversammlung oder dem Prisidium
vorbehalten sind.

9. Der Vorstand hat nach Bedarf, aber mindestens 2 Male im
Jahr, zu tagen. Die beiden obligatorischen Sitzungstermine

sind am Anfang eines jeden Jahres festzulegen.

A\ 10. Die Einberufung hat rechtzeitig durch den Priisidenten / die
Prisidentin unter Bekanntgabe der Tagesordnung und
Zustellung der Beschlussunterlagen zu erfolgen.

I1. Der Vorstand ist beschlussfahig, wenn der/die Prisident/in
oder der/die Stellvertreter/in und mindestens die Hilfte aller
Mitglieder anwesend sind.

12. Der Vorstand beschlieBt durch einfache Mehrheit der
Anwesenden; bei Stimmengleichheit entscheidet die Stimme
des/der Vorsitzenden.,

13.Bei  Entscheidungen, die die Befangenheit eines
Vorstandsmitglieds berithren konnen, verlisst dieses beim
betreffenden Tagesordnungspunkt das Gremium.

14. Die Protokolle des Vorstands sind vom / von der
Schriftfiihrer/in zu erstellen und vom / von der Vorsitzenden
und dem/der Schriftfiihrer/in zu unterfertigen.

15. Die gesetzliche Vertretung der Lebenshilfe obliegt dem
Prasidenten / der Prisidentin und im Verhinderungsfalle
seinem/seiner Stellvertreter/in.

16. Die gewihlten Mitglieder des Vorstands konnen jederzeit
schriftlich ihren Riicktritt erkliren.

17. Fiir den Fall, dass ein gewihltes Mitglied aus dem Vorstand
ausscheidet, tritt der/die erste der nicht gewihliten
Kandidat/inn/en an dessen Stelle; in Ermangelung ist der
Vorstand berechtigt, ein Ersatzmitglied bis zur nichsten
Mitgliederversammlung zu kooptieren.

18. Vorstandsmitgliedern ist untersagt, Amter bei Sportvereinen
und Fachverbinden zu bekleiden, welche dieselbe
Amateursporttitigkeit wie die Lebenshilfe ausiiben.

19. Die Funktion des Vorstandsmitglieds ist unvereinbar mit der
Ausiibung einer entlohnten Titigkeit in der Lebenshilfe.

Art. 15 - Das Prisidium

1. Das Prdsidium besteht aus:

a) dem Prisidenten / der Prisidentin der Lebenshilfe;

b) dem/der Stellvertreter/in des Prisidenten / der Prisidentin der
Lebenshilfe;




¢) allen interessierten Vorstandsmitgliedern;
d) dem/der Geschiftsleiter/in mit beratender Stimme.,
Alle Vorstandsmitglieder werden zu den Présidiumssitzungen eingeladen.

2. Im Rahmen der vom Vorstand vorgegebenen Richtlinien und

Strategien obliegen dem Prisidium:

a) die Unterstiitzung der Geschiftsleitung bei der Steuerung und
Operationalisierung sdmtlicher Titigkeiten der Geschiftsfelder des
Vereins und der Leistungstriger;

b) die Vorbereitung der Vorstandssitzungen.

Art. 16

Art. 17

3. Die Protokolle des Prasidiums sind vom/von der

Schriftfiihrer/in zu erstellen und vom / von der Vorsitzenden
und dem/der Schriftfiihrer/in zu unterzeichnen.
— Das Schiedsgericht

. In allen aus dem Vereinsverhiltnis entstehenden

Streitigkeiten hat ein Schiedsgericht zu entscheiden.

. Das Schiedsgericht besteht aus 3 Personen. Jede Streitpartei

ist berechtigt, innerhalb von 14 Tagen ab Anrufung des
Schiedsgerichts eine/n Schiedsrichter/in namhaft zu machen.
Sollte eine Partei nach Ablauf dieser Frist auch innerhalb
einer weiteren  Woche nach  Mahnung  mittels
eingeschriebenen Briefs ihr Nominierungsrecht nicht
ausiiben, geht das Recht auf Bestellung dieses Schiedsrichters
/ dieser Schiedsrichterin auf den Vorstand iiber.

Den/Die Vorsitzende/n des Schiedsgerichts hat der Vorstand
zu bestimmen. Sollte jedoch ein Mitglied des Vorstands im
Streit betroffen sein, so hat das betroffene Vorstandsmitglied
beim Bestellungsbeschluss kein Stimmrecht.

. Der Vorstand hat dafiir zu sorgen, dass das Schiedsgericht

baldmoglichst, ohne unndtigen Verzug, spitestens aber nach
2 Monaten ab Anrufung des Schiedsgerichts zusammentreten
kann.

. Das Schiedsgericht hat allen beteiligten Parteien Gehor zu

schenken. Es fillt seine Entscheidung bei Anwesenheit aller
Mitglieder mit einfacher Stimmenmehrheit nach bestem
Wissen und Gewissen und nach griindlicher Erorterung aller
Fragen mit den Wirkungen eines freien Schiedsgerichtes
nach Art. 808-rer ZPO.

. Der Schiedsspruch ist zu begriinden und jeder Partei

schriftlich zuzustellen.

. Die ordentlichen Gerichte konnen erst nach Abschluss eines

derartigen Schiedsverfahrens angerufen werden, sofern
hierfiir die gesetzlichen Voraussetzungen bestehen, es sei
denn, die vereinsinternen Organe gehen sdumig oder
statutenwidrig vor. In einem solchen Falle ist die sofortige
Anrufung des ordentlichen Gerichts zuléssig.

— Die Fachbeiriite

. Zur fachlichen Beratung sowie zur Pflege der Kontakte mit

Organisationen und wissenschaftlichen Vereinigungen kann
der Vorstand Fachbeirite ernennen und wieder auflosen. In
einem Fachbeirat sollen Angehorige, Fachleute und
Funktionir/inn/e/n vertreten sein.



a)

b)

>

Der Fachbeirat wihlt aus seiner Mitte eine/n Vorsitzende/n.
3. Der/Die Vorsitzende ladt den Fachbeirat auf Veranlassung
des Prisidiums oder auf eigene Initiative ein und ist dem
Vorstand rechenschaftspflichtig,
4. Aufgaben der Fachbeiriite;
Sie setzen sich vorwiegend mit inhaltlichen Fragen der Arbeit der
Lebenshilfe auseinander und legen diesbeziigliche Ergebnisse dem
Vorstand zur Beschlussfassung vor.
Ihnen obliegt die Behandlung grundsitzlicher Fragen der Betreuung,
Beschiftigung und Férderung von Menschen mit Beeintrichtigung
unter Einbeziehung ihrer Angehérigen.
Sie beschiftigen sich mit piddagogischen, psychosozialen und
gesellschaftspolitischen Fragen, sofern sie fiir die Zielsetzungen der
Lebenshilfe relevant sind.
5. Der/Die Prasident/in des Landesverbands ist zu den
Sitzungen des Beirats einzuladen, kann aber auch eine/n
Vertreter/in delegieren.

1 \. 8 —Der/die Geschiiftsleiter/in

1. Der/Die Geschiftsleiter/in ist fir den Vollzug und die
Durchfithrung sdmtlicher Beschliisse des Vorstands und des
Prisidiums zustéindig, soweit die einzelnen Gremien nicht
Jjemand anderen mit dem Vollzug beauftragen.

2. Die Funktionen des Geschiiftsleiters / der Geschiftsleiterin
sind im Dienstvertrag, in der Geschiftsordnung, im
Funktionsdiagramm und in der Vollmacht geregelt.

Art. 19 - Der/die Wirtschaftspriifer/innen

a)

b)
c)

d)

Er/sie

1. Die Miigliederversammlung wihlt 1 oder 2 eingetragene
Wirtschaftspriifer/innen und 1 bzw. 2
Ersatz-Wirtschaftspriiferpriifer/innen, welche/r 3 Jahre im
Amt bleibt/bleiben und wiederwéhlbar ist/sind.

2. Esist Aufgabe des/der Wirtschaftspriifer/innen:

die  Verwaltungstitigkeit des Vereins und die laufende
Geschiftsgebarung zu iiberwachen;

die Buchhaltung und den Jahresabschluss zu iiberpriifen;

fir die Mitgliederversammlung einen schriftlichen Bericht zu
erstellen;

allgemein iiber die Beachtung der Gesetze und dieser Statuten sowie
iiber die Einhaltung der Prinzipien einer korrekten Verwaltung zu
wachen, auch im Hinblick auf die Bestimmungen des
Gesetzesvertretenden Dekrets Nr. 231/2001, soweit anwendbar,
kann/kdnnen jederzeit Einsicht in die Biicher nehmen und

wird/werden zu den Vorstandssitzungen eingeladen.

3. Die Wirtschaftspriifung hat sich nicht nur auf die
ziffernmiBige Gebarung, sondern auch auf ZweckmiBigkeit
und Wirtschaftlichkeit der Finanzwirtschaft des gesamten
Vereins zu erstrecken.

4. Im Ubrigen gelten fiir die Wirtschaftspriifer/innen die
Bestimmungen des Vorstands, insbesondere beziiglich
Funktionsdauer, Ausfall, Enthebung und Riicktritt, soweit
anwendbar.

Art. 20 - Die Bezirke



a)

b)
c)
d)
e)

Da sich die Lebenshilfe iiber ganz Sidtirol erstreckt, ist es
notwendig, den Zweck und die Aufgaben des Vereins lokal
umzusetzen. Aus diesem Grunde sollen in den sieben
Bezirksgemeinschaften und in der Gemeinde Bozen
Bezirksstellen errichtet werden. Zusitzlich kann eine Sektion
Amateursport errichtet werden.

Der Bezirk ist eine ortliche Auflenstelle der Lebenshilfe ohne
eigene Rechtspersonlichkeit und ohne Satzung nach auflen
hin.

Die Organisation, die Aufgaben und der Wirkungsbereich der
Bezirke sowie das Verhiltnis derselben zum Verein
Lebenshilfe werden von der Geschiftsordnung fiir die
Bezirksstellen und von diesbeziiglichen Richtlinien des
Vorstands der Lebenshilfe geregelt.

Die Bezirke werden durch Beschluss des Vorstands der
Lebenshilfe errichtet bzw. aufgelost.

Ein Bezirk wird von einem Bezirksausschuss von wenigstens
5 Mitgliedern gefiihrt.

Der Bezirksausschuss wird von den Mitgliedern des Bezirks
fiir die Dauer von 3 Jahren gewdhlt.

Die Einberufung und Durchfithrung der Wahl obliegt dem
Bezirk. Der Vorstand der Lebenshilfe fiihrt die Bezirkswahl
durch, wenn diese 6 Monate nach Filligkeit nicht vor Ort
durchgefiihrt wurde.

Der Bezirksausschuss bestimmt aus sich heraus den
Bezirkspriasidenten / die Bezirksprisidentin, den/die
Schriftfithrer/in, den/die Kassier/in sowie die restlichen
Referent/inn/en.

Die Bezirke entwickeln ihre Titigkeit hauptsdchlich in
folgenden Geschiftsfeldern mit jeweils 1 bis 2
verantwortlichen ~Referent/inn/en, die eng mit dem
entsprechenden Landesreferenten / der entsprechenden
Landesreferentin zusammenarbeiten:

Schutz der Biirgerrechte behinderter und sozial benachteiligter
Personen,;
Selbstvertretung und Selbsthilfe (Betroffene und Angehorige);
Direktservice;
Finanzbereich;
Public Relations und Reprisentation;
Mitgliederwesen (Akquisition und Verwaltung);
Qualitédtssicherung.
10. Der/Die amtierende Bezirksprisident/in ist Rechtsmitglied

1.

12.

des Vorstands der Lebenshilfe. Er/sie kann diese Funktion
auch  einem  anderen  Mitglied des  jeweiligen
Bezirksausschusses iibertragen.

Der/Die Bezirkspridsident/in gibt dem Vorstand der
Lebenshilfe Rechenschaft liber die Titigkeiten des Bezirks
und unterbreitet ihm Vorschlige.

Beschlussantrige der Bezirke miissen vom Vorstand der
Lebenshilfe auf die Tagesordnung fiir seine jeweils nichste
Sitzung gesetzt werden.



Art.21 - Die Einrichtungs- bzw. Dienstleistungsbeiriite

1. Fiir jede Einrichtung und jede Dienstleistungseinheit ist ein

Einrichtungs- bzw. Dienstleistungsbeirat zu bestellen.

2. Der Einrichtungs- bzw. Dienstleistungsbeirat berit und
unterstiitzt den/die Einrichtungs- bzw. Dienstleiter/in bei der
Arbeit im Interesse und zum Wohle der Menschen mit
Beeintriichtigung wie ihrer Angehérigen.

Der Einrichtungs- bzw. Dienstleistungsbeirat setzt sich
zusammen aus Klient/inn/en, Eltern, Angehorigen bzw.
Sachwalter/inne/n sowie Mitarbeiter/inne/n der Jjeweiligen
Einrichtung.

Der Einrichtungs- bzw. Dienstleistungsbeirat wird von den
Versammlungen  der  Eltern, Angehdrigen  bzw.
Sachwaltern/innen und den Mitarbeiter/inne/n in direkter
Wahl gewihlt, und zwar fiir die Dauer von 3 Jahren.
Wiederwahl ist zuldssig. Der/Die Einrichtungs- bzw.
Dienstleiter/in ist Rechtsmitglied.

Wahlberechtigt sind Klient/inn/en, Eltern, Angehorige bzw.
Sachwalter/innen sowie Mitarbeiter/innen der jeweiligen
Einrichtung bzw. des jeweiligen Dienstes.

6. Die Zahl der Beirats-Mitglieder richtet sich nach der Grofe
der Einrichtung bzw. des Dienstes; der Einrichtungs- bzw.
Dienstleistungsbeirat besteht aus mindestens 4 Mitgliedern.

Art. 22 - Geschiiftsjahr
Das Geschiftsjahr der Lebenshilfe ist das Kalenderjahr und endet somit am
31. Dezember eines jeden Jahres.

Art.23 - Auflésung der Lebenshilfe und Vermigensverwaltung

1. Die freiwillige Auflosung der Lebenshilfe kann nur in einer
auBerordentlichen Mitgliederversammlung mit
Stimmenmehrheit von mindestens 3/4 aller
Verbandsmitglieder beschlossen werden.

2. Sofern die Mitgliederversammlung nicht  besondere
Liquidator/inn/en bestellt, werden der/die Prisident/in und
der/die Stellvertreter/in gemeinsam vertretungsberechtigte
Liquidator/inn/en.

3. Bei Auflosung des Vereins, aus welchem Grund auch immer,
muss das verbleibende Vermdgen der Lebenshilfe, im Sinne
einer von der Mitgliederversammlung zu treffenden
Entscheidung und nach Anhérung der vom Gesetz
vorgesehenen Aufsichtsbehorde, einer Organisation mit
gleicher oder dhnlicher Titigkeit iibertragen werden, wobei
es sich um eine Korperschaft des Dritten Sektors handeln
muss. Das verbleibende Vermogen der Sektion Amateursport
muss, stets fiir diesen Fall und nach Anhoérung der vom
Gesetz  vorgesehenen  Aufsichtsbehdrde, an  andere
Organisationen im Bereich Sport bzw. Amateursport
ubertragen werden, wobei es sich auch hier um eine
Kérperschaft des Dritten Sektors handeln muss.

Art.24 - Schlussbestimmung
Fiir alle Belange, die in diesen Statuten nicht vorgesehen sind, findet
italienisches Recht Anwendung und hierbei im Besonderen die




Bestimmungen des Kodex des Drittens Sektors sowie jenes des
Biirgerlichen Gesetzbuches.

Die Wirkung der beschlossenen Anderungen am Statut unterliegen der
Bestimmung gemi Art. 104, Absatz 2 des G.v.D. 117/2017, wodurch die
hiermit beschlossenen Anderungen erst ab der Steuerperiode nach der
Erméchtigung der Europdischen Kommission gemiB Art. 101, Absatz 10
des G.v.D. 117/2017 und jedenfalls erst ab der Steuerperiode nach dem
Inkrafttreten des nationalen einheitlichen Registers des dritten Sektors,
wirksam werden. Gleichzeitig werden die mit den Bestimmungen des
Kodex des dritten Sektors nicht mehr vereinbaren Klauseln ihre Wirkung
verlieren.

Gez. Widmann Johann Georg

Gez. Walter Crepaz, Notar L.S.



[ch v~tarfariigter Notar LANZI ELENA aus Bozen,_Delegiﬁri’er desNotar 7570
Vil 2us Bozen, mit Verfligung vom ... 136‘2019 ..... , besiaiige den
Glaivilaut dlaser aus vevd ... Bbgen bestehenden Ausfertigung, mit der bei
Dr. CRick i WALTER verwahiten Urschiift
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